ANNEXE N°3 : REPARTITION DES PRIMES PAR CADRES D' EMPLOIS DE LA FILIERE SOCIALE

Secteur social

indemnits f rf if i S . Indemnité Indemnité
n :’""s é:? altaire Indemnités d'Administration | = d'exercice de
9 éuji :ons‘ Prime de -horaires et de Technicité | missions des
Speciales. ; mei . pour travaux au 01.07.06 préfecture
; — ervie supplémentaires [ ‘ ‘
Taux moyen annuel au o (IHTS) ‘Montant de Montant de
01.01.2002 : référence annuel | référence annuel
Conseiller socio-éducatif 1.300,00 1372,04
Assistant socio-éducatif
principal 1050,00 1250,08
Assistant socio-éducatif &
partir du 4& échelon 950,00 125008
Assistant socio-éducatif
jusqu'au 3& échelon 950,00 1250,08
Educateur chef de jeunes 7.5 % du
enfants 1050,00 traitement brut
Educateur principal de 7.5 % du
jeunes enfants 950,00 traitement brut
Educateur de
h . . 7.5 % du
jeunes enfants a partir du 950,00 .
6@ achelon traitement brut
Educateur de
; \ R 7.5 % du
eunes enfants jusqu'au 5 950,00 . Oul
Jléch elon traitement brut
Moniteur éducateur a 7.5% du
partir du 6& échelon traitement brut
Moniteur éducateur 75 % du ou
jusqu'au 5& échelon traitement brut
?gg”élzgcsf' principal de oul 466,22 1143,37
égﬁ{g ;‘;‘;‘;’Lp"""'pa' de oul 459,92 1143,37
f\gent social de Tere oul 454,67 1143,37
ggzr;; social de 2eme 439,96 114337
éIZSsEeM principal de 1ere 466,22 114337
/:";SSEeM principal de 2eme 459,02 1143,37
TSEM de 1ére classe QUi 454,67 1 143,37

(1) Décret n°2002-1105 du 30.08.2002, arrété du 30 .08.2002 et décret n°2002-1443 du 9 décembre 2002, arrété du 9 décembre 2002
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