ANNEXE N°1 : REPARTITION DES PRIMES PAR CADRES D'EM PLOIS DE LA FILIERE ADMINISTRATIVE
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ADMINISTRATEUR
Administrateur hors classe 8 800,00 4 375,58 (4) 10 4 668,49
Administrateur 8 800,00 3622,68 4 10 33569,90
IATTACHE TERRITORIAL
Directeur 1 440,67 1494,00
Attaché principal 1 440,67 1372,04
Attaché | 1.056,36 1372,04 Q42E€E
|SECRETAIRE DE MAIRIE
Secrétaire de mairie 1 056,36 1372,04
IREDACTEUR TERRITORIAL
Rédacteur chef 840,04 1250,08 2\00&
Rédacteur principal 840,04 1 250,08
Rédacteur a partir du 6eme achelon 840,04 1 250,08
Rédacteur jusqu'au 5éme échelon oul 576,49 1 250,08 Y26
ADJOINT ADMINISTRATIF
Adjoint administratif principal 1ére classe QuI 466,22 1173.86
Adjoint administratif principal 2éme classq oul ; 459,92 1173,86
Adjoint administratif de 1ére classe Qul 454 67 1173,86
Adjoint administratif de 2éme classe oul 439,96 1143,37

(1) Décret n°2002-60 du 14 janvier 2002 (J.0. du 1 5.01.2002)

(2) Décret n°2002-63 du 14 janvier 2002 (J.0. du 1 5.01.2002)

(3) Décret n°2002-61 du 14 janvier 2002 (J.O. du 1 5.01.2002)
(4) Arrété ministériel du 26 mai 2003 (J.0. du 11.06.2003)
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