Syndical FORCE OUVRITRE

:L{ die Personnel Tervitovial de la ville
2 1 WDEPEARANCE de Wissour
St - WHpifomairiedwissous Curieuse facon de représenter le personnel (1)

Aurions-nous suscité des voeations 24 Wissous 7

Depuis la eréation du syndicat FO en sept 2005 (pour combattre la répression), il ¥ a en entre janvier
2006 et 2007 la eréation du syndicat "maison" C.F.T.C et maintenant en sept. 2008 la C.F.D.T

Quelle confiance pourrions-nous avoir envers nos 3 collégues qui viennent de eréer un syndicat (CF.ILT)
i la veille des élections du C.T.P ?

Pourquoi n'ont-ils pas créé leur syndicat au temps de la précédente municipalité ?
(Info : En 1964 fa C.F.T.C se divise ef une partie devient la C.F.D.T)
Pourquoi nos 3 collégues veulent-ils se représenter au C.T.P ?

Pourquoi ont ils cautionné des sanctions déguisées de I'ancienne municipalité, en donnant des avis
préjudiciables a 'encontre du personnel et au bun fonetionnement des services 7

Pourquoi aveir accepté qu'un collégue travaille le vendredi et le samedi jusqu'a 20h i la déchetterie ?
Pourguoi aveir accepté de supprimer les congés en été du service espaces verts 7
Pourquoi avoir accepté la suppression d'un agent sur les deux en astreinte technique ?
Etaient-ils d'accord ou avaient-ils peur d'exprimer leurs opinions ?
Pourquoi n'ont-ils pas démissionné du C.T.P ?
Pourgquoi n'ont-ils jamais concerté le personnel avant d'émettre des avis ?
Pourguoi n'ont-ils pas respecté les régles éliémentaires en matiére d'hygiéne ot de séeurite ¥
Pourquoi n'ont-ils pas respecté le décret 85-565 du 30-05-85 relatif au C.T.P ?
Ou est la parité syndicale ?

Sur les 3 responsables syndicaux (C.F.D.T) un travaille au service du personnel et traite les dossiers
administratifs des agents comme la carriére, la situation personnelle et familiale, les actes médicaux ete.

Oii commencera et s'arrétera 'activité syndieale, la neutralité, 'obligation du secret professionnel,
la diserétion professionnelle ete. ?

Nous veillerans et informerons si besoin toutes les instances et les autorités compétentes, sur le non
respeet du droit syndical et des droits et aux obligations des fonetionnaires
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Le 06 novembre 2008, votez [a [iste présentée par FO
Sont électenrs tous les apents qui ont one anciennelé de 3 mois ao jour do serutin
Liste représentée par des femmes, des fiommes, des non syndiqués et des
syndigqués, venant de différents services, soit g services sur 10
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Copic: selon Tarticle 9 et 10 du déeret 85-397 du 03 nvril 1985 reltif i Fexercice du droit syndical
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